
 

目 录 

 
序号 内容 页码 

1 2020年物流管理专业建设指导委员会活动计划  

2 2021年物流管理专业建设指导委员会活动计划  

3 牵头制定物流管理专业指导性人才培养方案  

4 修订实施性人才培养方案  

5 行业企业参与专业建设情况佐证材料  

6 课程体系重构资料  

7 中外合作办学情况佐证材料  

8 工作室成员参加考评员培训会议  

9 工作室成员参加省级培训  

 

 

 

 

 

 



2020 年物流管理专业建设指导委员会活动计划 

一、指导思想 

以素质教育理论为指导，结合物流专业的工作要求和学校的实际

情况，以实践为核心，以培养学生的实践能力为重点，积极进行人

才需求和人才培养模式的研究，不断推进实践课程的实施与改革。 

二、活动目标 

1.分析企业人才需求 

通过讨论，了解国家物流产业发展的基本情况和徐州市物流产业

发展的现状及建立现代商贸物流中心对专业人才需求的迫切性，了解

徐州市物流管理人才的需求缺口；重点掌握第三方物流企业的工作流

程、岗位设置和能力标准；企业对不同岗位的员工在知识、素质以及

能力结构方面的要求；企业主要物流设施、设备、物流技术的应用、

信息化管理的现状和存在问题等，为完善专业人才培养方案奠定基

础。 

2.分析典型工作任务 

通过提炼分析物流岗位典型任务，掌握具体工作流程，为下一步

开发项目化教材奠定基础。 

3.人才培养方案论证 

通过讨论，将第一次活动的活动成果转化，依据企业对物流人才

需求情况的分析，针对运输、仓储、配送、采购、营销、信息等主



要岗位群设置课程，参照物流职业岗位标准，对物流职业岗位群的

能力进行分解，整合课程内容，动态调整与优化专业教学方案，构

建与物流职业岗位紧密结合的“宽平台、多方向” 的物流管理专业

人才培养方案。 

4. 指导、协助校内外实验实训基地建设，积极提供校外实习场

所及推荐高级工程技术人员到职教中心各学校讲课，积极开展本专

业科技信息方面的讲座，指导、协调产学结合、校企合作。 

5.为毕业生提供就业信息及就业指导。 

三、活动安排 

1.2020 年上半年  

进行人才培养方案制定的讨论，分析典型工作任务。 

2.2020 年的下半年 

进行企业人才需求的分析活动，为毕业生提供就业信息及就业指

导。 

 

 

 

  

 

 



2021 年物流管理专业建设指导委员会活动计划  

一、指导思想 

 以党的“十九大”精神为指导，结合国家职业教育

改革工作要求和学校的实际情况，以实践为核心，以市场为

导向，以培养学生的实践能力为重点，积极进行人才需求和人才培养

模式的研究，不断推进物流服务与管理专业课程的实施与改革。 

二、活动目标 

 1.分析企业人才需求 

 通过市场调研，了解现代服务业，特别是物流业发展的基本情

况和徐州周边地区物流业行业发展的现状及对专业人才需求的迫切

性，了解徐州市会计人才的需求缺口；重点掌握物流企业人员的工作

流程、岗位设置和能力标准；企业对不同物流岗位的员工在知识、素

质以及能力结构方面的要求；企业在物流管理方面的现状和存在问题

等，为完善专业人才培养方案奠定基础。 

 2.拟定人才培养方案 

通过调研和讨论，将第一次活动的活动成果转化，依据企业物流

人才需求情况的分析，对物流职业岗位群的能力进行分解，整合课程

内容，动态调整与优化专业教学方案，构建与物流职业岗位紧密结合

的“宽平台、多方向” 的专业人才培养方案。 

3.专业设置调整的建议、意见和发展规划 



4. 编制专业主干课程标准和实践课教学大纲、调整课程结构提供

指导性意见、建议。 

三、活动安排 

1.2020-2021 第二学期 

 进行人才培养方案制定的讨论，专业设置调整的建议、意见和

发展规划。 

2.2021-2022 第一学期 

 进行企业人才需求的分析活动，编制专业主干课程标准和实践

课教学大纲、调整课程结构提供指导性意见、建议。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

牵头制定物流管理专业指导性人才培养方案 

 

 
 

 
 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



修订实施性人才培养方案 

 

 

 



 

 



 
 

 

 

 

 

 

 



 

行业企业参与专业建设情况佐证材料 

物流管理专业是江苏省物流联盟成员单位、江苏省物流协会理事单位、徐州

市物流协会会员单位。 

我们以淮海经济区制造业、物流业发展为契机，积极拓宽企业与学校合作建

设专业的途径： 

1.建立动态的专业建设指导委员会。继续深化与徐州库派同程物流有限公

司、淮安顺丰速运有限公司、昆山京东尚信贸易有限公司、徐州徐宁苏宁物流有

限公司等十几家有影响力的企业合作，并聘请企业的高层次技术人员或管理人员

作为专业建设的专家，征求专业建设的意见，同时将企业的需求融入到专业培养

方案之中，使人才培养更加符合企业岗位的需要。 

行业企业参与专业建设情况 

 

物流管理专业是江苏省物流联盟成员单位、江苏省物流协会理事单位、徐州

市物流协会会员单位。 

我们以淮海经济区制造业、物流业发展为契机，积极拓宽企业与学校合作建

设专业的途径： 

1. 建立动态的专业建设指导委员会。继续深化与徐州库派同程物流有限公司、

淮安顺丰速运有限公司、昆山京东尚信贸易有限公司、徐州徐宁苏宁物流有限公

司等十几家有影响力的企业合作，并聘请企业的高层次技术人员或管理人员作为

专业建设的专家，征求专业建设的意见，同时将企业的需求融入到专业培养方案

之中，使人才培养更加符合企业岗位的需要。 

 

2.打造多元合作的实训基地。与企业展开了工学交替、毕业实习、教师顶岗实习

等多种形式的合作，建成完善的工学结合平台。 

附：校企合作协议图片 

 

企业专家参与物流服务与管理专业人才培养方案论证会议现场 

2.打造多元合作的实训基地。与企业展开了工学交替、毕业实习、教师顶岗

实习等多种形式的合作，建成完善的工学结合平台。 



附：校企合作协议图片 

 

 

 



3.开展企业专家进课堂活动。积极联系行业企业中知名度较高的技术人员或

管理人员，为师生开展现场教学、专家指导、专题讲座等活动，提升了教学质量。 

 
专业指导委员会专家蓝敦虎指导学生进出库作业和在课堂教授物流基础 

 

 

苏宁徐州物流中心员工指导学生校外实习 

 

 



 

京东客服中心管理人员指导学生校外实习 

 

 

嘉利大通物流王昭鹏经理讲座 



 

嘉利大通物流王昭鹏经理讲座会场 

4. 推进现代学徒制、订单班等先进的教学模式。按企业对岗位的技能要求

展开订单式培养，实现能力与岗位的“零距离”；充分利用实习实训环节施行实

景式教学，提高教学效果；课堂教学采用多媒体、网络课堂方式，并结合模拟性

演示，提高课堂教学质量和效果。 

我校与徐州库派同程物流有限公司、淮安顺丰速运有限公司、华道信息处理

（苏州）有限公司徐州分公司、昆山京东尚信贸易有限公司、苏宁物流有限公司、

天猫家装 e站徐州站、上海美满人生生物科技有限公司、江苏京讯递供应链管理

有限公司、徐州佳吉快运有限公司、苏果超市有限公司等合作，成立校外实训基

地，与部分公司进行现代学徒制签约。 



 

 

 

 

附：徐州库派同程物流有限公司 

 











 

 



课程体系重构资料 

 

 

 



 

附件：我校《仓储实务》课程体系重构案例 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



中外合作办学情况佐证材料 

一、2020 年 12 月 23 日我校与马来西亚世纪大学线上签署合作协议 

 

二、2021 年 1 月 13 日我校与菲律宾理工大学线上签署合作协议并举行文化交流

活动 

 

 



工作室成员参加考评员培训会议 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

工作室成员参加省级培训 

 

 

 

 

 


