
江苏省徐州经贸高等职业学校文件

徐经贸校【2021】4 号

关于印发《学校冬季新冠肺炎

疫情防控工作方案》的通知

各系、各部门：

为贯彻国家卫健委、省市疫情防控工作组相关文件精

神，落实教育厅及联合学院对疫情防控工作部署，进一步加

强我校疫情防控工作力度，提高疫情防控能力和水平，打赢

疫情防控阻击战和师生健康卫生保卫战，现印发《学校冬季

新冠肺炎疫情防控工作方案》通知，请遵照执行。

2021.1.15
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江苏省徐州经贸高等职业学校
冬季新冠肺炎疫情防控工作方案

根据《关于做好 2021 年元旦和春节期间新冠肺炎防控

工作的通知》（国卫明电【2020】463）、省新型冠状病毒

感染肺炎疫情防控工作领导小组《关于做好 2021 年元旦和

春节期间新冠肺炎防控工作的通知》（苏政传发〔2020〕324

号）和全省学校冬春季疫情防控工作视频会议精神及徐州市

疫情防控办工作部署，就学校冬季疫情防控工作要求如下。

把防疫安全工作放到讲政治的高度统筹谋划、严格管

理，严格执行有防控指南、有防控管理制度和责任人、有适

量防护物资储备、有属地卫生医疗支持、有隔离场所运转安

排准备的“五有”要求，有序高效地安排好常规工作和疫情

防控工作。

一、加强放假前的各项管理

1、尽可能减少聚集性活动，取消团拜、慰问、聚会，

尽可能采取视频会议，严格执行市政府疫情防控要求，50 人

以上的线下会议要在 10 个工作日前向校防控办和属地街道

报送大型会议备案表，经过批准方可举行（按照谁举办谁负

责的原则）。

2、防控办假前牵头开展一次全校范围内的大排查，着

力在疫情防控措施上找弱项，在疫情防控安全上找盲点，切
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实落实各项疫情防控要求。各部门在假前在本部门组织开展

一次全校师生员工疫情防控专题教育，引导师生加强寒假期

间的自我防护。

3、各部门积极倡导教职员工留在徐州过节，居住地在

中高风险地区的学生（目前没有，需动态跟踪）留在当地过

节。对确需离校返回或旅居疫情中高风险区的师生员工，要

严格落实出行报批制度，所在部门建立“一人一档”健康信

息台账防控办备案。

4、各部门在学生离校和教师放假前及时排查掌握全体

师生员工有无从中高风险地区及所在地级市的旅居史、接触

史、途经史等情况。对存在上述情况的部门及时报校防控办

按照防控要求处置。

5、不要从海外和高风险地区网购海外冷冻食品等，严

格对快递邮寄物品的防疫消杀，加强对取件寄件的消杀流程

规范教育，杜绝麻痹大意和侥幸心理，养成良好防疫卫生习

惯。

二、加强师生离校严格管控

1、按照目前期末考试结束的班级分批离校有效做法，

学工保卫等部门安排师生分批有序错峰离校，师生乘坐公共

交通工具时要全程规范佩戴口罩。

2、各部门要及时掌握离校师生行程安排，安排专人管

理，并及时向防控办报送备案，确保其行程可追踪。学校各

部门不得安排返校活动。
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三、加强寒假期间师生管理

（一）留校人员

1、寒假期间，学校原则上要实行封闭式管理，师生员

工入校一律检测体温，校外无关人员一律不准入校。每天带

班带岗、疫情防控人员执勤值班，保障学校疫情防控指挥体

系正常运转。

2、留校学生减少不必要外出，各系技能大赛备赛师生

和基础部 18 级 3+4 班级学生制定“一人一档”信息台账，

保卫处做好出入校园登记。留校师生员工实行每天健康日报

告和外出请假审批等制度。

3、各责任部门妥善安排留校师生寒假生活，减少聚集

活动，注重人文关怀，强化师生思想引导和心理疏导，特别

是要加强对留学生、贫困家庭学生等群体的关心关爱。

4、全面开展校园卫生环境综合整治，对教室、宿舍、

卫生间、食堂、实训室等重点场所进行全方位卫生清理和消

杀。加强值班和巡查，加强酒精等易燃物资安全存储使用。

（二）离校人员

1、全体师生寒假期间尽量居家，不聚会、不到人员集

中场所，坚持佩戴口罩勤洗手，与他人保持适当距离。

2、教职员工原则上一律不前往国（境）外和国内中高

风险地区，原则上不跨省出行，确需省外出行的需经所在部

门扎口报到校防控办并经批准同意。本省学生和家长确需出
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省的要将目的地向学校报备。外省师生员工返乡的，如外出

离开居住地所在地级市的，教师员工需向校防控办报告并经

批准同意，学生及家长离开居住地所在市的要向学校防控办

报备。所有师生员工不得前往中高风险地区及其所在设区

市。

3、师生员工寒假期间一旦有发热、干咳、腹泻等异常

情况，立即就医并报告所在班主任、辅导员或学校防疫联系

人，并追踪其诊疗情况。

4、主动向社区和学校报备个人及家庭成员疫情重点地

区旅居史和人员接触史；提倡春节期间不串门拜年，使用微

信、视频、电话等非接触拜年。

5、各部门制定管理离校人员师生员工“一人一档”信

息台账，严格执行师生及家庭成员健康状况“日报告”“零

报告”制度，确保离校师生员工底数清、情况明，行程可追

踪。

四、加强校园住户人员和涉外人员管理

1、加强对校内家属楼住户人员疫情防控管理，包括其

亲友来访入校的严格管理，完善防控措施，保卫处安排做好

出入校门登记和体温监测等防控工作。

2、各部门要全面掌握涉外疫情人员（包含教工家庭成

员涉外）情况，全面加强师生员工涉外疫情防控。

3、寒假期间，加强对密切接触海外旅居人员的师生员
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工的规范管理，完善信息台账，掌握接触史。要做好自我防

护并进行核酸检测。

4、针对目前有仍滞留在国外的我校师生员工家属，有

回国计划的，我校师生员工要配合做好防控宣传，督促其完

成入境、居家隔离和核酸检测，回国计划和回国后情况及时

向学校和所在社区报备。

五、加强师生开学前管理

1、1 月下旬前学校防控办和相关责任部门做好春季学期

延期开学预案，确保一旦发生紧急情况能即时切换、无缝衔

接，防患于未然。

2、遵循卫生健康部门的技术指导，结合实际制定详细

的开学预案，实行错峰开学报到，确保细化到每一个环节、

落实到每一位师生。适时发布春季学期开学方案，安排学生

分批次有序返校，确保错峰开学。

3、开学前防控办和相关责任部门要开展一次全校范围

内的大排查，着力在疫情防控措施上找弱项，在疫情防控安

全上找盲点，切实落实各项疫情防控要求

4、校防抗办及时发布疫情防控信息，各部门及时高效

传达贯彻。返校师生员工要在开学前 14 天做好每天的体温

检测和记录，并在返校时提交。

5、自中高风险地区所在设区市返校的师生员工还需查

验 7 天内核酸检测阴性证明，中高风险地区师生员工暂不返
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校。

6、在开学前按照防控疫情有关工作要求，总务处要储

备一定数量的医用口罩、一次性手套、防护隔离服、洗手液、

体温检测设备，配备足够的消毒药品和器具。


